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PROGRAMME

Introduction
  - AZIMUT

! - OIA Eco Working Group
! - EOG Sustainability Working Group

Eco Index
! - Quʼest ce que cʼest?
! - Pourquoi?
! - Comment?

  - Evolutions?

Conclusions

Questions?
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LʼAGENCE

AZIMUT AIDE
LES ENTREPRISES À INNOVER
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LʼAGENCE

Nous accompagnons les 
entreprises dans l’élaboration 
et le pilotage de projets de 
développement durable et 
d’innovation
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LʼAGENCE
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Au coeur de notre réflexion:

‣ l’Ergonomie

‣ l’Environnement
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SERVICES
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‣ CONSEIL

‣ ÉTUDES
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CONSEIL
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CONSEIL
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ÉTUDES
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ÉTUDES

25/11/2011 / Performance Days / www.azimut-innovation.fr

http://www.azimut-innovation.fr
http://www.azimut-innovation.fr


11

RÉSEAUX
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OIA ECO WORKING GROUP (EWG)
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- Créé en Janvier 2007 aux US
- Plus de 100 entreprises: Marques, revendeurs, sous-traitants
 
2 objectifs:
- Adoption de lʼEco Index
- Recherche de solutions globales

Membres du Comité Consultatif de lʼEWG:
Nau - Timberland - Columbia Sportswear - GoLite - Patagonia – The 
North Face - Levi Strauss & Co. - REI - MEC - Petzl.

www.outdoorindustry.org/resources.working.php 
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OIA ECO WORKING GROUP (EWG)
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EOG SUSTAINABILITY WORKING 
GROUP (SWG)
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- Créé en 2008
- Objectifs:

 - Réduire lʼimpact environnemental de lʼindustrie outdoor
 - Etre en veille par rapport aux nouvelles législations 
environnementales
 - Aider au développement et déploiement de lʼEco Index

- Nouvelle structure en cours de formation

- www.europeanoutdoorsustainability.org  
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EWG / SWG
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EWG / SWG

25/11/2011 / Performance Days / www.azimut-innovation.fr

http://www.azimut-innovation.fr
http://www.azimut-innovation.fr


17

ECO INDEX

Quʼest ce que cʼest?

Piloté par lʼOutdoor Industrie Association (OIA) en 
collaboration avec lʼEuropean Outdoor Group (EOG), 
cet outil vise à intégrer les considérations 
environnementales dans la conception de produits et à 
gérer les chaînes dʼapprovisionnement.
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ECO INDEX

Chronologie

- Automne 2008: Premières réunions de travail sur lʼEco Index
- Janvier 2010: EOG partenaire de lʼOIA pour le 
développement de lʼoutil 
- Juillet 2010: Lancement de lʼEco Index
- Juillet 2010 --> Janvier 2011: Phase de test
- Janvier 2011 --> Juin 2011: Analyse des résultats de la 
phase de test et amélioration de lʼoutil
- Septembre 2011 --> Janvier 2012: Phase pilot de la 
nouvelle version de lʼEco Index
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ECO INDEX

5 principes clés:

‣ Collaboration
‣ Information open-source
‣ Transparence
‣ Transférabilité
‣ Présence mondiale
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ECO INDEX

Pourquoi êtes vous concerné 
par lʼEco Index?

25/11/2011 / Performance Days / www.azimut-innovation.fr

http://www.azimut-innovation.fr
http://www.azimut-innovation.fr


21

ECO INDEX

‣Prendre part à un cadre de référence et un 
langage commun entre les entreprises pour 
comparer leurs efforts en terme de 
développement durable
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ECO INDEX

‣ Identifier clairement les leviers dʼaméliorations 
dʼéco-conception de vos produits
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Pourquoi?
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ECO INDEX

‣ Anticiper les nouvelles législations 
environnementales      
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Pourquoi?
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ECO INDEX

‣ Convergence des organisations 
internationales de lʼhabillement et du textile 
vers lʼEco Index
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Pourquoi?
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ECO INDEX

‣Participer à lʼEco Index en tant 
quʼentreprises cʼest être reconnues comme 
leader sur les questions de développement 
durable
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ECO INDEX

25/11/2011 / Performance Days / www.azimut-innovation.fr

...yet
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ECO INDEX
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‣Etapes du cycle de vie

‣Impacts environnementaux

Cadre de 
travail
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ECO INDEX

25/11/2011 / Performance Days / www.azimut-innovation.fr

Cadre de 
travail
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ECO INDEX
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Guidelines
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ECO INDEX

‣ Recommandations qualitatives
‣ Outil dʼéducation et dʼinformation sur les 
bonnes pratiques
‣ Processus dʼamélioration continue
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ECO INDEX

‣Exemple: Use and service
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Guidelines
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ECO INDEX

‣Exemple: Use and service
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Guidelines
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ECO INDEX
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Indicators
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ECO INDEX

‣ Paramètre mesurable qui démontre un 
impact environnemental ou une amélioration
‣ Qualitatif ou quantitatif
‣ Permet dʼidentifier les opportunités 
dʼaméliorations
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ECO INDEX

‣Exemple: Matériaux
Materials Indicators #1 = Recycled Content
" => Percentage by weight of recycled content within a material

25/11/2011 / Performance Days / www.azimut-innovation.fr

Indicators

http://www.azimut-innovation.fr
http://www.azimut-innovation.fr


36

ECO INDEX

Indicators Scoring

- Chaque indicateur a un score maximum
- Chaque score est additionné et est ensuite indexé à un 
pourcentage de points maximum.
- Score (pourcentage) attribué à chaque étape du cycle de vie
- 3 formats dʼindicateurs:

 Progressif – exemple: recycled content indicator
 Cumulatif – exemple: treatments
 Hybride – progressif et cumulatif

- Si la réponse est « je ne sais pas », le score le plus bas est attribué
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ECO INDEX

Indicators Scorecard Process

 - Créer votre « Banque de Matériaux » (BOM): Bank of Materials
 - Déterminer le poids de chaque matériaux
 - Compléter la «BOM» avec les informations que vous possédez
 - Remplir « les fiches indicateurs »
 - Analyser les résultats
 - Identifier les axes dʼaméliorations!
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ECO INDEX
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ECO INDEX --> INDEX
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EVOLUTIONS
‣Création de la Sustainable Apparel Coalition 
(http://www.apparelcoalition.org/)

Membres: Marques leaders
‣H&M, Mark & Spencer, Nike, C&A, Adidas, Gap, VF Corp, Walmart, 
Patagonia, etc...

Objectif:
‣ Créer un outil capable dʼaider les entreprises à réduire leur impact 
environnemental et social (mise en avant des axes de travail)
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ECO INDEX --> INDEX
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EVOLUTIONS
‣Création de la Sustainable Apparel Coalition

http://www.azimut-innovation.fr
http://www.azimut-innovation.fr


41

ECO INDEX --> INDEX
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Ce quʼil faut retenir:

‣INDEX = déclinaison et amélioration de lʼEco Index
‣INDEX = outil / pas solution...
‣INDEX = phase de test en cours...
(www.apparelcoalition.org)
‣INDEX = prototype / pas parfait
‣ INDEX = outil interne / pas de communication 
externe (pour lʼinstant...)

http://www.azimut-innovation.fr
http://www.azimut-innovation.fr
http://www.apparelcoalition.org/
http://www.apparelcoalition.org/


42

CONCLUSIONS
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Pour aller plus loin: 

‣ Tester par vous-même! 
‣ Participer aux groupes de travail du EOG/SWG/OSV
‣ Présenter lʼoutil Eco Index / Index à votre entreprise
‣ Sensibiliser vos équipes ingénieurs/designers 
(guidelines)
‣ Echanger avec vos sous-traitants
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QUESTIONS?

09/11/2011 Master EAPICP / Intro Eco-conception
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